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Secretario do TCU em Santa Catarina




(6?’) CIDADA O que € a Rede de Controle-»
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E um grupo, que existe O principal objetivo é
desde 2009, formado por desenvolver acoes
instituicoes publicas e da direcionadas a fiscalizacao da

sociedade civil organizada, gestao publica, ao
funciona como um centro diagnostico e combate a
decisorio para aprimorar a COrrupc¢ao e ao incentivo e
efetividade da fungao de fortalecimento do controle

controle do Estado. social.




ey

FORCA TAREFA

CIDADA

Unido de esforcos

O controle social, entendido como a participacao do
cidadao na gestao publica, € um mecanismo de prevencao
da corrupcao e de fortalecimento da cidadania.

No Brasil, em razao da sua extensao territorial e do grande
numero de municipios, a necessidade de se estabelecer um
controle social forte e atuante é altamente relevante.

Assim, o controle social revela-se como complemento
indispensavel ao controle institucional, exercido pelos
orgaos fiscalizadores.
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€/'9 SisAna O que é a Forca Tarefa?

"

Acao colaborativa entre as Nao tem como objetivo
Redes de Controle da Gestao principal expor avaliacao
Publica, a sociedade civil negativa de nenhum
organizada e os gestores municipio, pois até mesmo o
publicos municipais visando checklist foi divulgado
integrar o controle social e antecipadamente dando a
institucional ao contribuir possibilidade de adequacdes

para a transparéncia. antes da avaliacao.




Transparéncia

e Para que o controle
social cumpra seu papel,
O primeiro passo €
garantir que as
informacoes necessarias
estejam disponiveis;

e Assim, o controle
institucional precisa dar
o impulso necessario e
constante para que os
entes federados sejam
transparentes.
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Como ocorre a acao?

Cidadaos capacitados pelos orgaos de controle fizeram a
avaliacao seguindo rigorosamente a metodologia
estabelecida;

Foram avaliados aspectos de transparéncia ativa e
passiva;

O checklist da avaliacao de transparéncia ativa foi
disponibilizado previamente aos municipios;

ApOs a avaliacao, os Observatorios Sociais de cada Estado
comunicam 0s municipios que eventualmente precisem
melhorar;



(6 CIDADA Como ocorre a acdo-?

Nao havendo melhora, o Observatorio Social do Brasil
notifica as Redes de Controle indicando os municipios
gue nao implementaram as melhorias;

Tem inicio a fase 3: Controle Institucional;

As Redes de Controle deliberam entre si quais os 6rgaos
competentes para agir (Tribunais de Contas, Ministérios
Publicos, etc) e cobrar coercitivamente a melhora na
transparéncia.
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Resultados FTC 2022

Hugo Leonardo Menezes de Carvalho
Auditor Federal de Controle Externo do TCU
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Critérios
gerais

Unidade da Federacao

Resultados da Transparéncia Ativa

Percentual de municipios
0% 25% 50%
| | |

75%

AC 2 20
vG ] 23 223 544
MS 20 54
PR P 11 103 275
R ——
rRs 15 101 324
sc B2 89 202
TO 3 34 96
 Geral & 62 597 1571

Muito baixa | | Média | Aceitavel

Escala de transparéncia

100%

NUmero de municipios
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Transparencia Ativa

Obras
236 municipios + 50mil hab.

8 estados

] OO% dos municipios avaliaveis
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Resultados da Transparéncia Ativa

Muito baixa | | Média | Aceitavel
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Transparencia Ativa
Saude

236 municipios + 50mil hab.

8 estados

] OO% dos municipios avaliaveis
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Percentual de municipios
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236 municipios + 50mil hab.
8 estados
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Passiva

Unidade da Federacao

Resultados da Transparéncia Passiva

Percentual de municipios
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Escala de transparéncia
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Percentual de municipios
50%
|

Transp. Ativa
Crtérios gerais

Transp. Ativa
Obras

Transp. Ativa
Saude

Transparéncia
Passiva
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Proximos passos

Ney Ribas
Vice-Presidente do Observatoério Social do Brasil e
Coordenador Nacional da Forca Tarefa Cidada




Atuacdo do OSB

Coordenacao dos voluntarios da
Sociedade Civil
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Como o TCU vai utilizar essas informacgoes

italo Pinheiro de A. Figueiredo
Subsecretario da Selog/TCU




€9 SisABA Atuacéio do TCU
Q.
Processo de Acompanhamento (Acom)

Insumos Amostra Medidas Saneadoras Resultados Esperados

| |
/ : o : | \ \

Competéncia Legal Diligéncias aos Acdes
(Recursos Federais) Repassadores Estruturantes
Resultados da
FTC

Critérios de Atuacao
(Materialidade e
Relevancia)

Diligéncias aos Saneamento das
Municipios Inconsisténcias
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Resultados esperados - Municipios

G

Saneamento de Melhoria dos seus
inconsisténcias Instrumentos de
detectadas Transparéncia
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Resultados esperados - Repassadores

_a

%

Fortalecimento do AcoOes estruturantes como a
Acompanhamento e eventual revisao normativa
Supervisao do Repasse e da sua sobre a forma de Transparéncia
execucao em relacao aos das informacdes relacionadas

aspectos da Transparéncia aos repasses realizados
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‘{2 | Rede de Controle da Gestéo Publica , € Observatorlo
'.?.._::_ = | Construindo parcerias para o controle publico efetivo S OC l A L D O B RA S l L
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